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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-11-11

Kulturndmnden

Diarienr: KU-2024/00006

Val av justerare, faststdllande av dagordning och
anmalan av jav, november 2024

Forslag till beslut
Kulturnamnden beslutar

att utse en ledamot att justera protokollet digitalt tisdag 3 december
att godkdnna dagordningen

att till protokollet notera eventuell anmalan om jav.

Arendebeskrivning

Dagordningen bifogas med handlingarna till namnden. Eventuella tillagg till
dagordningen noteras i namndens protokoll under rubriken Information,
rapporter och dvriga fragor. Kulturnamndens beslut trader i laga kraft nar
protokollet ar justerat, anslaget och besvarstiden upphort.

En javig person far varken delta i handldaggningen av ett arende eller
narvara vid ndamndens beslut i drendet.

Beslutsunderlag
Kallelse/protokoll

Beredningsansvariga
Maria Nordenback, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till

Jenny Skarstedt Maria Nordenback
Kulturdirektor namndsekreterare
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Kulturndmnden

Diarienr: KU-2024/00003

Information, rapporter och 6vriga fragor 2024

Forslag till beslut
Kulturndamnden beslutar

att godkanna informationen och lagga den till handlingarna.

Arendebeskrivning
Presentation av nya chefer

Information fran verksamheterna

Beatrice Hammar, verksamhetschef Kulturskolan
Elin Hellronn, verksamhetschef program

Helena Karlstrom, bibliotekschef

Jenny Skarstedt Maria Nordenback
Kulturdirektor namndsekreterare
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-11-13

Kulturndmnden

Diarienr: KU-2023/00062

Verksamhetsplan 2025

Forslag till beslut
Kulturndamnden beslutar

att faststalla verksamhetsplan for kulturnamnden for 2025
att faststalla fordelning av kulturnamndens budgetram fér 2025

att faststalla verksamhetsstod till foreningar, stiftelser, samt budget for
stipendier, tillfalliga kulturarrangemang och studieférbund
(fordelningsmodell) 2025 enligt bilaga 3 i verksamhetsplanen

att paragrafen ar omedelbart justerad.

Arendebeskrivning

Forslag till verksamhetsplan och budget for 2025 har upprattats av
forvaltningens ledningsgrupp i samverkan med kulturnamnden. Som grund
for verksamhetsplanen ligger kommunfullmaktiges beslut 2024-06-17 om
planeringsdirektiv, budget och investeringar 2024. Till detta har hansyn
tagits till den av kommunstyrelsen antagna anvisningen for
verksamhetsplanering 2025.

Som en del av verksamhetsplanen ingar forslag till fordelning av
verksamhetsbidrag till féreningar och festivaler, samt budget for stipendier,
tillfalliga kulturarrangemang och studieférbund 2025.

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan 2025

Beredningsansvariga
Leif Martensson

Peter Gustavsson

Elin Hellronn

Beatrice Hammar
Helena Karlstrom

Daniel Vikstrom

Bjorn Soderback
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Tjansteskrivelse
Dnr: KU-2023/00062

Beslutet ska skickas till
KS Diarium

Jenny Skarstedt Leif Martensson
Kulturdirektor Ledningskoordinator
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Inledning

Kulturndmnden har uppréattat verksamhetsplan for 2025. Som grund foér verksamhetsplanen ligger
kommunfullmaktiges beslut 2024-06-17 om planeringsdirektiv, budget och investeringar 2025. Till
detta har hansyn tagits till den av kommunstyrelsen antagna anvisningen for verksamhetsplanering
2025.

Utover ovan ndmnda underlag tas i verksamhetsplanen hansyn till Kulturpolitiskt program for Umea
kommun 2020 — 2030 antaget av kommunfullmaktige 2020-12-21 i beaktande.
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Grunduppdrag

Kulturnamnden svarar for folkbibliotek, skolbiblioteksservice, konstverksamhet, kulturskola,
kvinnohistoriskt museum, kultur i skolan, kultur fér seniorer, arrangemang i Vaven och
kommungemensamma arrangemang samt den kommungemensamma konstsamlingen.

Utover detta svarar kulturnamnden for Sveriges Depabibliotek och lanecentral samt stod till
kulturforeningar, kulturfestivaler och studieférbund. Kulturnamnden foérdelar stipendier och annat
stod till kulturutdvare samt till samlingslokaler.

Kulturnamnden ska medverka i kommunens arbete med stadsmiljo- och bevarandefragor och i
kommunovergripande kulturfragor som handlaggs av andra namnder och styrelser.

Kulturndmnden ska inom sitt ansvarsomrade stddja och framja yttrandefriheten, mojliggora
konstnarliga upplevelser, stodja skapande verksamhet, samarbeta och samrada med samhallsorgan,
foreningar, intresseorganisationer, ovriga tillskyndare inom verksamhetsomradet samt stodja och
framja internationellt kulturutbyte.

Folkbiblioteksverksamheten ska bedrivas i enlighet med bibliotekslag och faststalld biblioteksplan.
Folkbibliotek ska vara en plats for demokrati, information, kultur, litteratur och larande. Biblioteken
ska vara 6ppna, tillgdngliga och trygga for alla. De ska erbjuda en aktuell och representativ
mediesamling, relevanta bibliotekstjanster och programverksamhet for olika malgrupper.

Verksamheten vid Sveriges depabibliotek och lanecentral ska bedrivas som en del i Kungliga
bibliotekets nationella samverkans- och utvecklingsuppdrag.

Kulturskolan ska erbjuda en kvalitativ verksamhet inom en rad olika @mnen till barn och unga pa
deras fritid, men ocksa i forskola, skola och i samarbete med andra kommunala och externa aktorer.
Genom att erbjuda en varierad och bred verksamhet for alla barn och unga kan Kulturskolan na
malgruppen med saval korta som langa insatser.

Kulturskolan ska vilkomna barn och unga till aktiviteter i centrum i egna lokaler, och ska ocksa finnas
tillganglig runt om i hela kommunen i samverkan med andra aktorer. Verksamheten ska arbeta med
malgruppernas egna idéer och behov, arbeta aktivt med delaktighet och skapa en verksamhet som
ar relevant for barn och unga i Umea idag.

Programavdelningens verksamheter ska erbjuda medborgarna upplevelser inom konst och kultur
samt vara en katalysator for 6kad kreativitet, ny kunskap och eget skapande. Det sker genom saval
egna produktioner som i samverkan med olika externa aktérer. Utstallningar, programaktiviteter och
pedagogiska projekt gors med bredd och spets utifran malgruppsfokus. Avdelningen tillhandahaller
plattformar for samhallsdebatt och kunskap inom @mnen som bland annat konst, kultur och genus.

Kulturforvaltningen fordelar stod till foreningar, festivaler och studieforbund for att sakerstalla ett
brett, rikt och varierat utbud av kultur i hela Umea. Kulturférvaltningen arbetar med, deltar i och
driver internationella kulturutbyten sdsom samarbete med Vasa, Finland, Fristad (ICORN),
kulturhuvudstadsnatverk och biblioteksprojekt med Kajiado, Kenya.
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Kulturnamndens uppdrag till forvaltningen

Forvaltningen far i uppdrag att revidera modellen for stod till studieférbund. Modellen bér ta hdnsyn
till den nya berakningsgrunden for studieférbunden fran Folkbildningsradet.

Forvaltningen far i uppdrag att se 6ver modellen for verksamhetsstod till foreningar, festivaler och
stiftelser samt stod for tillfilliga kulturarrangemang. Oversynen ska ta i beaktande hur nya
foreningar kan beredas mojlighet att ta del av stédet samt hur och pa vilka grunder stodet till
befintliga foreningar kan justeras.

Forvaltningen far i uppdrag att genomlysa de tva arbetstidsavtal som i nuldget rader i Kulturskolans
verksamhet. Genomlysningen ska beakta maojligheten att genomféra grunduppdraget, samarbetet

mellan Kulturskolans olika @mnen, samt en likvardighet i arbetstid for Kulturskolans anstallda.

Forvaltningen far i uppdrag att ta fram en investeringsplan for [6s inredning och teknik, for saval
Vaven som ovriga verksamheter.

Forvaltningen far i uppdrag att gora en kartlaggning av omfattning och konsekvenser for att kunna
hantera underhall av kommunens monument och statyer.

Kulturnamndens uppféljning

Kulturnamnden foéljer upp sitt grunduppdrag i verksamhetens tertialrapporter, intern kontroll,
kvalitetsdeklarationer och uppféljning av kulturpolitiskt program samt i uppféljning av
biblioteksplanen. Baserat pa underliggande rapportering bedémer namnden grunduppdragets
genomforande och aterrapporterar bedomningen till kommunfullmaktige.

Kulturnamnden féljer upp sin verksamhet genom den statistik som lamnas till Kungliga biblioteket,
Statistiska Centralbyran och Kulturradet samt de uppgifter som finns samlade i databasen Kolada.

Kulturnamnden féljer upp verksamheternas kvalitativa utveckling genom aterkommande rapporter
fran forvaltningsledning och verksamhetschefer.

Kulturnamnden foljer upp sina verksamheters inriktningsmal och program enligt nedan.
Verksamhetsuppfoéljning ska ske via tertialrapporter.
Forvaltningen ska gora en aterkoppling till kulturndmnden om hur arbetet inom foérvaltningen

bedrivs for att uppna de mal som ar uppsatta i det kulturpolitiska programmet. Aterkopplingen av de
aterstaende punkterna redovisas 2025.
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Namndens planering avseende inriktningsmal och program

Inriktningsmal 2 — Umea ska védxa hallbart utan nagra utsatta omraden

Samordningsansvar: kommunstyrelsen och individ- och familjendmnden. Mal 2 destineras sarskilt
till: individ- och familjenamnden, for- och grundskolenamnden, gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden, fritidsnamnden, kulturnamnden samt tekniska namnden.

Kulturndmndens planering for inriktningsmal 2

Kulturnamndens verksamheter ska arbeta aktivt for jamstalldhet, jamlikhet och méjlighet till
likvardigt deltagande i kulturlivet.

Folkbibliotek ska vara trygga motesplatser runtom i kommunen. De ska vara 6ppna for alla oavsett
bakgrund eller resurser. Biblioteken ska erbjuda ett brett utbud av medier och tjanster anpassade till
medborgarnas behov. Biblioteken ska tillhandahalla informationsformedling, lasfrimjande insatser
och kulturaktiviteter samt framja delaktighet i samhallsutvecklingen.

Kulturskolan ska arbeta aktivt for att finnas tillgdanglig runt om i stadsdelar, kommundelar och byar
med olika verksamheter; kursverksamhet, 6ppen verksamhet samt i och for férskola och skola.
Kulturskolan ska verka for att langsiktigt och regelbundet bedriva sina verksamheter i hela
kommunen for att bidra till att Umea ska fortsatta vdxa utan nagra utsatta omraden.

Programavdelningen ar en viktig medskapare av Umeas offentliga rum i stadsdelar, kommundelar
och byar. Verksamheterna inom avdelningen ska genomfdra arrangemang och konstnarliga
gestaltningar samt driva projekt i samverkan med foreningslivet, civilsamhallet och det
professionella kulturlivet som bidrar till stadsutveckling och verkar for att attraktiva och trygga
stadsmiljoer bade skapas och bevaras.

Program for Social Hallbarhet

Programmet ar en konkretisering av inriktningsmal tva och tre: Umea ska vaxa hallbart utan nagra
utsatta omraden, samt Umea ska skapa forutsattningar for kvinnor och man att ha samma makt att
forma samhallet saval som sina egna liv.

Programmets syfte ar att bidra till att uppna kommunens ambitioner att motverka 6kade skillnader
mellan medborgarna genom att bygga kommunen och verksamheterna sa jamlikt och jamstallt som
mojligt och aktivt arbeta for att skapa goda livsvillkor for alla.

Utifran denna grund ska féljande fokusomraden prioriteras for perioden 2024 — 2025:

1. Umea ska vaxa hallbart utan nagra utsatta omraden

2. Umea kommun ska skapa forutsattningar for kvinnor och méan att ha samma makt att forma
samhallet och sina egna liv

3. Barns uppvaxtvillkor

4. Boende och bebyggelsemiljo

5. Arbete och forsorjning
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Overgripande planering, samhillsbyggnadsférvaltningen, dr programansvarig och har darmed det
overgripande ansvaret for uppfoéljning och utvardering av programmet. Berorda namnder och
bolagsstyrelser ska arligen redovisa resultatet av sitt arbete med att uppfylla de uppstallda malen till
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen féljer arligen upp program och handlingsplaner i ordinarie
programuppféljning. Kommunstyrelsen ska sedan revidera handlingsplanen vid behov. Revidering
ska ske genom gemensam beredning.

Fokusomrade 1 - Umea ska vaxa hallbart utan nagra utsatta omraden

Detta fokusomrade syftar till att Umea pa vag mot 200 000 invanare ska fortsatta vara en trygg,
Oppen och socialt sammanhallen kommun med hog grad av tillit och vélbefinnande.

1.3 Férebyggande insatser och trygghetsarbete

Eftersom 6kad segregation minskar tillfallen for moten mellan manniskor, samt paverkar tilliten och
sammanhallningen i samhallet ar det viktigt att langsiktigt arbeta for att motverka alla former av
segregation, saval ekonomisk som bostadssegregation eller etnisk segregation. Huvudansvar: KS, IFN,
FGN, FN, KN, UKF genom Bostaden och Ultra

Kulturndmndens planering for Fokusomrade 1

Biblioteken ska pa dndamalsenliga satt informera om sina tjanster och utbud, for att visa pa
verksamhetens bredd och relevans och for att na nya biblioteksanvédndare.

Biblioteken ska arbeta for 6kad digital delaktighet och starkt medie- och informationskunnighet hos
Umea kommuns invanare, med fokus pa personer i digitalt utanforskap, personer med
funktionsnedsattningar och personer med annat modersmal an svenska.

Biblioteken ska arbeta med lasframjande och sprakstarkande insatser, med barn och unga som
huvudsaklig malgrupp. Arbetet utgar fran kunskapen om att fler sprak ger fler mojligheter. Darfor
har bade svenska, nationella minoritetssprak och utlandska sprak en given plats i verksamheten.

Kulturskolan ska arbeta aktivt med att finnas tillganglig runt om i stadsdelar, kommundelar och byar
med olika verksamheter; kursverksamhet, 6ppen verksamhet samt i och for férskola och skola.
Kulturskolan ska verka for att langsiktigt och regelbundet finnas med sina verksamheter i hela
kommunen for att skapa narhet till sina aktiviteter.

Genom att fortsatta utveckla verksamheten under barns fritid, bade i egna lokaler och pa andra
platser i kommunen, skapar Kulturskolan férutsattningar for fler barn och unga att ta del av kultur-
och konstaktiviteter. Den 6ppna verksamheten ska skapa forutsattningar for fler att hitta till kreativa
och konstnarliga intressen pa sin fritid.

Programavdelningen ska arbeta for jamstalldhet, jamlikhet och mdjlighet till likvardigt deltagande i

kulturlivet. Programavdelningen ska ocksa arbeta aktivt for att nd nya malgrupper utifran deras
forutsattningar och behov.
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Fokusomrade 3 - Barns uppvaxtvillkor

Umea kommun ska vara en bra plats att vaxa upp pa och alla barn i var kommun ska ha goda, jamlika
uppvaxtvillkor, oavsett foraldrarnas bakgrund, inkomst eller livsval

3.1 Barn och ungdomars ratt till delaktighet och inflytande i kommunens utveckling ska sakerstallas

Arbetet utgar ifran barnkonventionens grundlaggande principer om barnets ratt att uttrycka sina
asikter och bli lyssnade pa i alla fragor som ror det, och ar en del i det pagaende arbetet med dialog
och demokratiutveckling med fokus pa utvecklad medborgardialog. Huvudansvar: KS, FGN, GVN, IFN,
FN, KN, TN

3.2 Motverka barnfattigdom

Arbetet mot barnfattigdom utgar ifran Umea kommuns handlingsplan for halverad barnfattigdom.
Huvudansvar: IFN, GVN, PN, KN, FN, FGN, KS, TN, BN

3.3 Férebyggande folkhalsoarbete

Folkhédlsoarbetet ar en viktig del fér att uppna en socialt hallbar utveckling genom att skapa goda
levnadsvillkor och utvecklingsmajligheter for hela befolkningen i Umea kommun. Bade det
hilsoframjande och det sjukdomsférebyggande arbetet ar viktigt. Inom fokusomradet barns
uppvaxtvillkor prioriteras kommunens folkhdlsoarbete med barn och unga, men arbetet ar viktigt
livet ut och ett folkhalsoperspektiv med fokus pa jamlika forutsattningar for en god folkhélsa ska
genomsyra hela programmet. Huvudansvar: KS, FGN, GVN, IFN, FN, KN, TN

Kulturndmndens planering for Fokusomrade 3
Biblioteken ska vidareutveckla arbetssatt i enlighet med barnkonventionen.

Biblioteken ska ha en omfattande mediesamling och verksamhet som riktar sig till barn och unga for
att framja sprakutveckling, lasning, demokratisk delaktighet och eget skapande.

Biblioteken ska ha verksamhet som vander sig till vuxna i barns narhet med syfte att stimulera barns
sprakutveckling samt arbeta for 6kad kunskap om betydelsen av tidig lasstimulans.

Biblioteken ska erbjuda avgiftsfria kulturaktiviteter for barn pa alla bibliotek.

Kulturskolan ska med sin verksamhet erbjuda barn och unga i Umea kvalitativa upplevelser av konst
och kultur, samt skapa forutsattningar for kreativitet, ny kunskap och eget skapande. Kulturskolan
ska arbeta aktivt med delaktighet och inflytande for alla barn och unga som deltar i verksamheterna.

Kulturskolans verksamheter innefattar saval kursverksamhet som 6ppen verksamhet och verksamhet
i och for skolan.

Kulturskolans breda kursverksamhet erbjuder fordjupning och fardigheter genom aterkommande
undervisning i en mangd estetiska amnen. Genom att erbjuda kursverksamhet i grundskolor blir
Kulturskolan tillgdnglig for fler. Kursverksamheten ska utvecklas sa att den i dn hogre grad kan
erbjudas i stads- och kommundelar, i samverkan med andra kommunala aktorer.
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| Kulturskolans 6ppna verksamhet, det vill sdga uppsokande aktiviteter under barns och ungas fritid,
erbjuds fler att kostnadsfritt prova pa estetiska uttryck, och fordjupa dessa till exempel i
lovverksamhet, i samarbete med Fritid Unga, med fritidshem och externa aktérer. Aven i den dppna
verksamheten finns majlighet till férdjupning och fardigheter genom aterkommande undervisning i
en mangd estetiska dmnen.

Programavdelningen ska erbjuda barn och unga i Umea kvalitativa upplevelser av konst, kultur,
utstallningsverksamhet och larande. Verksamheterna ska ocksa vara en katalysator for kreativitet, ny
kunskap och starka barns egna deltagande i kulturlivet som saval utévare, mottagare och producent.

Fokusomrade 4 — Boende och bebyggelsemiljo

Detta fokusomrade handlar om att i takt med fortsatt tillviaxt utveckla boendemiljéer som ar trygga,
tillgdngliga och som framjar delaktighet samt moten mellan ménniskor.

4.2 Starkta motesplatser och éverbrygga barriarer

Arbetet utgar ifran rekommendationerna i rapporten Umeas stadsdelar — sa star det till, samt
program for hallbar landsbygdsutveckling i Umea kommun, som understryker vikten av att starka
motesplatser, skapa forutsattningar for socialt sammanhalina stadsdelar och tatorter, samt platser
och motverka saval fysiska som sociala barriarer i det offentliga rummet. Huvudansvar: KS, BN, FN,
KN, TN, AN, UKF genom Bostaden och Ultra.

Kulturndmndens planering for Fokusomrade 4

Folkbibliotek ska vara tillgdngliga pa flera stallen i Umea kommun och vara trygga for alla att besoka.
Biblioteken ska arbeta langsiktigt med att ha verksamhet lampligt fordelad i kommunen, inom rimligt
avstand och tillgangligt for alla medborgare. Biblioteken ska erbjuda mediesamlingar lokalt
anpassade efter befolkningsstrukturen i det aktuella upptagningsomradet. Biblioteksbussen ska
besoka delar av kommunen som har langt till nagon av kommunens fasta folkbibliotekslokaler.

Kulturndmndens verksamheter skapar forutsattningar for socialt sammanhallna stadsdelar och
tatorter genom motesplatser i egna lokaler, samt ett brett utbud av kulturaktiviteter for alla aldrar,
saval i egna lokaler som i samverkan med andra. Detta till exempel genom bibliotekens aktiviteter,
programavdelningens verksamheter och Kulturskolans 6ppna verksamhet och verksamhet i skola
och forskola.

Kulturnamndens verksamheter bidrar till landsbygdsutveckling genom samverkan med andra
aktorer, for att sakerstalla att verksamheterna kan erbjuda aktiviteter i byar, pa skoltid, i samverkan
med fritidshem, foreningsliv och tillsammans med andra kommunala aktérer.

Programavdelningen ska genomfora arrangemang och konstnarliga gestaltningar i hela kommunen
samt verka for att attraktiva och trygga stadsmiljoer skapas och bevaras. Programavdelningen ska
utveckla Umeas offentliga rum genom att initiera konstnarliga gestaltningar som bidrar till
stadsutveckling utifran ett estetiskt perspektiv.
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Vaven ska fortsatt utvecklas som en motesplats och arena for demokrati och méten mellan
manniskor. Dess olika verksamheter ska bidra till ett kulturliv som &r 6ppet och tillgangligt for alla.

Programavdelningen ska inom ramen for detta arbeta aktivt for att tillhandahalla goda villkor och
hog service for saval besokare som kulturlivets olika aktorer
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Av kommunfullmaktige tilldelat tillaggsuppdrag

Tillaggsuppdrag 2023:1

Kommunfullmaktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att 6ka omstallningen av namndernas
verksamheter for att klara grunduppdraget i takt med att personalbristen dkar.

Tillaggsuppdrag 2023:2

Kommunfullmaktige ger kommunstyrelsen och namnderna i uppdrag att 6ka samarbetet och
ansvarstagandet 6ver forvaltnings- och namndsgranser.

Kulturnamndens planering for tillaggsuppdrag

Kulturndmnden har en nyligen uppdaterad kompetensforsorjningsplan som ligger till grund fér
arbetet med att klara framtida personalforsérjning (Tilldggsuppdrag 2023:1). Representanter fran
biblioteken har ett nidra samarbete med utbildningen pd Ume3 universitet. Ovriga verksamheter
har ett aktivt arbete i ndtverk och samarbeten for att minska sarbarheten vid framtida vakanser.

Biblioteken har flera verksamhetsoéverskridande samarbeten. Biblioteken har kombinerade folk- och
skolbibliotek, samverkan med férskolor och biblioteksbussen och olika former av program och
aktiviteter. (Tillaggsuppdrag 2023:2)

Programavdelningen ska genom aktivt strategiarbete forankra arbetssatt och rutiner for kulturlivets
utveckling i kontakter med andra forvaltningar och namnder. Programavdelningen ska verka for att
goda relationer skapas och uppratthalls forvaltningséverskridande i de aterkommande
kommunovergripande uppdragen avdelningen genomfor, bland annat deltagande i arbetet for en
gestaltad livsmiljo och i utvecklingen av kultur- och evenemangsstaden Umea. (Tillaggsuppdrag
2023:2)

Kulturskolan ska genom fortsatt samarbete med skola och forskola finnas tillganglig runt om i
stadsdelar, kommundelar och byar. | arbetet ingar infriande av kulturl6ftet i samarbete med andra
verksamheter for att skapa en jamlik tillgang till kultur och uppfylla mal i laroplanen.
(Tillaggsuppdrag 2023:2)
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Drift- och Investeringsbudget

Driftsbudget
Ekonomisk ram for kulturndmnden Budget 2025,
mnkr
Kulturndmndens faststéllda budget for 2024 (beslut 20 juni 2023) -164,8
Ramtillskott 2024 2023-11-27 Umea vaxer tryggt och sakert (UVTS) -1,0
Kulturndmndens tilldelning enligt forslag planeringsdirektiv 1 (dec-23) -171,3
Teknisk ramjustering KS nau 2023-11-28 HR-strateg -0,6
Av kommunfullmaktige beslutade justeringar i juni 2024
Justering fér minskad kostnad PO fran 44,05% till 40,84% 2,8
Ramtillskott 2025
Kulturlofte -0,3
Umea vaxer tryggt och sékert -0,5
Beslut ekonomisk tilldelning for 2025 -169,8
Verksamhet Budget Budget Férandring Férandring
2024, mnkr | 2025, mnkr | mnkr procent
Namndverksamhet -1,0 -1,1 -0,1 12,9%
Stab och ledning -5,0 -5,2 -0,1 2,8%
Stodet till foreningar, festivaler -32,1 -32,9 -0,8 2,6%
och studieférbund
Kulturskola -39,2 -40,1 -0,9 2,2%
Bibliotek -63,9 -64,9 -1,1 1,7%
Programavdelningen -25,2 -25,6 -0,4 1,6%
Kulturnamnd -166,4 -169,8 -3,4 2,1%

Kulturnamnden har 2025 fatt en 6kad ekonomisk tilldelning med -3,4 mnkr jamfort med 2024.
Personalkostnader har raknats upp med 3,63%, exklusive minskningen av PO-palagget, fran och
med 2025-04-01, enligt den prognos fér kommande I6nerevision som Stadsledningskontorets
forhandlingsenhet foreslagit for ar 2025. En generell indexékning med 3,0% har gjorts pa
forvaltningens driftskostnader till foljd av senaste arens inflation.

Namndverksamheten har fatt en 6kad budget med 12,9%. Arvodena har varit underfinansierade
2024 vilket justeras 2025. Ovriga driftskostnader har rdknats upp med 3,0%.
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Stab och ledning har fatt en 6kad budget med 2,8%. Loner har raknats upp enligt faststalld prognos.
Arsarbetarantalet har utokats med 0,3 drsarbetare for namndsekreterartjansten, driftskostnader
sasom fristad, personalrelaterade kostnader har riaknats upp med 3,0%. Index for hyresintakter for
Sveriges Lanecentral och Depabibliotek, ateljéforeningar/verkstader oférandrade. -0,2 mnkr for
Umea vaxer tryggt och sdkert, UVTS tas bort och fordelas till 6vriga verksamheter.

Stodet till foreningar, festivaler och studieforbund har fatt en 6kad budget med 2,6%. En generell
indexupprakning pa 1,0% utover det -0,5 mnkr i 6kad budgetram kopplat till arbetet med UVTS samt
folkbildningsinsatser. Detaljerad fordelning av stodet finns med som bilaga.

Kulturskola har fatt en 6kad budget med 2,2%. Loner har raknats upp enligt faststalld prognos.
Driftskostnader sasom inkOp av scenkonst, 6ppen verksamhet, kulturbuss, personalrelaterade
kostnader har raknats upp med 3,0%. Ett extra tillskott pa -0,06 mnkr har ocksa gjorts kopplat till
inkép av material och parkeringsavgifter for musiklarare.

Index for terminsavgifter och uthyrning av instrument ar oférandrade.

Budget for UVTS har 6kat fran -0,3 mnkr till -0,35 mnkr och budget for kulturléftet har 6kat med -0,3
mnkr.

Bibliotek har fatt en 6kad budget med 1,7%. Loner har rdknats upp enligt faststalld prognos.
Driftskostnader sasom media, IT, program och personalrelaterade kostnader har raknats upp med
3,0%. Ett extra tillskott pa -0,2mnkr har ocksa gjorts kopplat till nytt bibliotekssystem.

Index for forseningsavgifter och kopieringsintakter ar oforandrade.

Budget for UVTS har dkat fran -0,3 mnkr till -0,35 mnkr.

Programavdelningen har fatt en 6kad budget med 1,6%. Loner har raknats upp enligt faststalld
prognos. Driftskostnader sdsom utstallningar, konstrenoveringar, program och personalrelaterade
kostnader har raknats upp med 3,0%. Ett extra tillskott pa -0,1 mnkr har gjorts kopplat till I6pande
drift pa Vaven (stadmaterial, bevakning och 6vrigt forbrukningsmaterial)

Index for uthyrning av Vaven ar oforandrad.

Budget for UVTS har 6kat fran -0,2 mnkr till -0,3 mnkr.
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Investeringsbudget

Projekt Budget Budget Plan Plan Plan
2024 2025 2026 2027 2028
mnkr mnkr mnkr mnkr mnkr

Renovering / anpasshing -1,1 -1,1 -1,0 -1,0 -1,0

Biblioteksverksamhet

Bibliotek -14,4

Kulturskola -20,0 -26,5

Summa Tekniska namnden -1,1 -1,1 -21,0 -27,5 -15,4

Reinvestering kulturverksamhet -3,1 -2,7 -2,7 -2,7 -2,7

Konstanslag -2,2 -2,2 -2,2 -2,2 -2,2

Inventarier Obbola bibliotek -2,0

Inventarier nytt bibliotek -3,4

Summa kulturnamnden -7,3 -4,9 -4,9 -4,9 -8,3

Summa kulturverksamhet -8,3 -6,0 -25,8 -32,3 -23,7

Fastighetsinvesteringar

Investeringsbudget for renovering och anpassning av biblioteksverksamhet kommer i huvudsak att
anvandas for underhall av narbibliotek och nédvandiga ombyggnationer for att kunna erbjuda mer-

Oppet.

Nytt bibliotek (placering ej namngivet) paborjas ar 2028 och slutférs 2029.

Kulturskolan far nya lokaler for totalt -46,5 mnkr.

Ovriga investeringar

Arligt aterkommande reinvesteringar avser erforderligt underhall och utbyte av 16s inredning inom

forvaltningens olika verksamheter.

Konstanslaget som éar arligt aterkommande anvands bade for att bekosta kommungemensam
konstnarlig gestaltning som for 16s konst (konst som inte ar integrerad i en viss fastighet).

Los inredning for biblioteket i Obbola ar kopplad till skolans ombyggnation och férandring av
bibliotekets lokaler. Detta projekt ar férsenat och medlen pa -2,0 mnkr ombudgeteras till ar 2025.

Till det nya planerade biblioteket behovs inventarier och teknik for —3,4 mnkr .

14 (23)



73/24 Verksamhetsplan 2025 - KU-2023/00062-14 Verksamhetsplan 2025 : Verksamhetsplan 2025

Namndens arbete med personalpolitiska mal och uppdrag

Vilfarden star infor stora utmaningar gallande finansiering och personalbrist. Vi behdver darfor
fornya vara arbetssatt for att klara utmaningarna och hér ger digitaliseringen avgérande majligheter.
Vi behover ocksa forbattra var samverkan over forvaltningsgranserna och med andra organisationer.
Personalndmnden har samordningsansvar for de personalpolitiska malen.

Mal 5: Umead kommun ska klara kompetensforsorjningen genom att vara en attraktiv arbetsgivare
och spegla mangfalden i samhallet.

Mal 6: Umea kommun ska ha ledarskap som ges och ger forutsattningar for goda resultat, dar
riktvardet for antalet medarbetare per chef inte ar fler an 30.

Mal 7: Umea kommuns sjukfranvaro ska minska genom fokus pa friskfaktorer och jamstallda
arbetsfoérhallanden.

Kulturndmndens planering fér arbetet med personalpolitiska mal och uppdrag

Mal 5: Kulturndmndens verksamheter ska aktivt arbeta for att fortsatt vara en attraktiv arbetsgivare.
En indikator for verksamhetens attraktivitet ar att mata totalt varde for medarbetarenkaten dar
kulturforvaltningens totala varde ska 6verstiga kommunens 6vergripande totala varde. Det totala
vardet for medarbetarenkaten signalerar medarbetarnas sammantagna uppfattning av
kulturférvaltningen som arbetsgivare.

Rekryteringar inom kulturforvaltningen ska alltid ske med utgangspunkt i kompetensforsorjnings-
planen och med en langsiktig utgangspunkt dar forvaltningen aktivt planerar for att méta framtida
eventuella utmaningar med kompetensforsérjning. Mangfald skall alltid beaktas vid rekrytering.

Andelen heltidsanstallda redovisas i kulturnamnd och skall 6verstiga 82%.

Mal 6: Kulturndmndens chefer ska ges forutsattningar for ett ndrvarande engagerat ledarskap
genom ett néra stod fran stodfunktioner, som exempelvis HR. Malet for ledarskapet ar att ha ett
hogre resultat pa medarbetarenkdten dn kommunens varde for ledarskap.

Kulturnamndens chefer ska som riktvarde inte ha fler medarbetare an 30.

Mal 7: Kulturndmndens arbete med aktiv rehabilitering och tidiga insatser ska generera en
sjukfranvaro som understiger foregdende ars totala sjukfranvaro. Arbetet ger ocksa forutsattningar
for ett nérvarande tillitsfullt och engagerat ledarskap som ocksa férvantas bidra till att minska
sjukfranvaron och 6ka andelen langtidsfriska. Sjukfranvaron rapporteras till kulturndmnden.
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Resultatmatt antagna av personalnamnden som rekommenderas féljas upp under 2025

Resultatmatt Malvirde 2025 Malvirde 2024 | Utfall 2023
Sjukfranvaroprocent 4,5 5,5 6,2
Andel langtidsfriska 72 70 67
Andel heltidsanstillda 82 82 78
Andel introduktionsutbildade skyddsombud 100 100 100
Ledarskap enligt MAE 5,0 5,0 51
Andel chefer med max 30 medarbetare 100 100 100
Medelviarde medarbetarenkiten 5,0 5,0 5,0
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Bilaga 1

Utmaningar och majligheter pa 3 — 5 ars sikt

Kulturkommunen Umea. Umea ar en kulturkommun dér medborgarna visar hog néjdhet i
undersokningar och kommunen har ett gott rykte saval nationellt som internationellt. De goda
effekterna av kulturhuvudstadsaret och val fungerande verksamheter talar for att Umea har goda
mojligheter att fortsatt vara en kommun dar kulturen far sta i centrum och vara en naturlig del av
samhallsbildningen.

Samverkan. En 6kad samverkan mellan férvaltningar och namnder ger méjlighet att utveckla
kulturnamndens uppdrag.

Genom kulturloftet skapas stora mojligheter till 6kad samverkan mellan utbildnings- och
kulturforvaltning, ndgot som kan ge ringar pa vattnet daven utanfér skoltid. Ett exempel &r utokad
samverkan kring After School (lagtréskelverksamhet i estetiska amnen forlagd pa skolor under
elevernas fritid) samt undervisning i musik pa och i ndra anslutning till lektionstid.

Okad efterfragan i samband med att Umea vixer. Med 6kade aktiviteter i olika stadsdelar,
kommundelar och byar till féljd av inriktningsmalen, skapas ocksa en 6kad efterfragan pa
kulturnéamndens olika verksamheter. Nya omraden tillkommer dar unga manniskor vdxer upp och
behover fysiska platser for att kunna dgna sig at meningsfulla kulturaktiviteter. For att lyckas med
denna utmaning behovs fler bibliotek och scener. Bibliotek och kulturella motesplatser ar viktiga i
arbetet for att Umea ska fortsatta vaxa tryggt och sdkert.

Till exempel saknas ett folkbibliotek i de Ostra stadsdelarna som byggs ut i hégt tempo och berdknas
fa 15 000 invanare inom nagra ar. Férandringarna pa Mariehem ar ett annat exempel pa en
forskjutning av bebyggelse och lokala centrumbildningar. Utvecklingen av orter och byar langs med
Botniabanan, sdsom Sadvar bor vara del av en kulturell tillvaxt. Ytterligare folkbibliotek, garna
kombinerade folk- och skolbibliotek dar sa ar maéjligt, bor tillkomma i och med att Umea véaxer ,sa att
alla medborgares mojlighet att nyttja bibliotek och andra kulturella motesplatser tillgodoses.

| vantan pa att ytterligare folkbibliotek tillkommer bor befintliga bibliotek med sarskilt hog
anviandning, framfor allt Alidhemsbiblioteket férstarkas med utdkade personalresurser.

Sankta statsbidrag. Regeringen aviserar i budget 2025 och i planen framat fordndringar av medel
inom flera kulturomraden, bland annat till bibliotek. Inom kulturndmndens verksamheter finns flera
projekt som erhaller statsbidrag fran Kulturradet och Kungliga biblioteket. Avvecklingen av stodet
Starkta bibliotek paverkar bibliotekens majlighet att utforska och utveckla nya metoder for att kunna
komma alla kommunens medborgare till nytta, dven nya och ovana biblioteksanvandare. De

sdnkta statsbidragen till studieférbunden kan fa negativa konsekvenser for kulturnamndens
verksamhetsomrade da det finns manga kulturverksamheter och kulturaktiviteter som har grund i
samarbete med de olika studieférbunden.

Kulturens roll i stadsomvandlingen kan starkas. Kulturférvaltningen kan tidigare an i dag goras
delaktig i arbetet med 6versiktsplaner och detaljplanering nar det géller saval exterior kulturell
gestaltning som planering for bibliotek, scener och kulturrum. Genom framtagandet av en
konstpolicy ser vi bade mojligheter och utmaningar pa sikt. Gestaltad livsmiljo som begrepp behover
inkluderas i strategisk planering och i de forvaltningsévergripande processerna sa att arbetet tydligt
kan struktureras och formuleras. Detta for att trygga konstens roll i det offentliga rummetien
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accelererad stadsomvandling. Kontspolicyn kan komma att belysa omraden inom bevarandefragor
och stadsmiljé som tidigare inte hanterats av férvaltningen, som ansvar for underhall av
monument. Kopplat till detta behover férvaltningen dven analysera vilka ekonomiska resurser som
behover tillforas — saval sett till kompetens och personal som till drift och underhall. En
kartlaggning av det nya uppdragets omfattning och konsekvenser behéver genomforas.

Minskade intdkter for uthyrning av scener pa Vaven pa grund av andrade konsumtionsmonster
postpandemi och i sparet av de senaste arens lagkonjunktur kan pa sikt fa konsekvenser fér Vavens
intdktskrav och uthyrningsverksamhet. Foreningar och kulturaktorer kan komma att avsta fran att
arrangera program pa grund av for hogt ekonomiskt risktagande da biljettforsaljningen ar svar att
forutse. Sankta statliga anslag till civilsamhallet och foreningslivet kan ocksa komma att paverka
uthyrningsstatistiken da farre féreningar, studieférbund och organisationer kan bedriva verksamhet
i samma omfattning som idag.

Manga verksamheter i Vaven har mycket teknik och utrustning som installerades 2014. Tekniken
ar en forutsattning for programverksamheten i Vaven. Ett okat tillskott av investeringsmedel, for
att klara av utbyte av alderdomlig teknik, dr en forutsattning for att Vaven ska kunna fortsatta att
vara en attraktiv plats for kulturevenemang.

Okade kostnader utan tillskott av medel medfér minskade méjligheter for biblioteken att formedla
samma niva av medier och aktiviteter, vilket riskerar att kvaliteten férsamras.
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Bilaga 2
Namndens styrning och uppféljning av externa utférare

Kulturnamnden har ingen verksamhet som bedrivs av extern utférare. Darmed ar styrning och
uppféljning av detta inte aktuellt.

Umea kommun ar ansvarig fér den verksamhet kommunen bedriver. Detta galler oavsett om
kommunen bedriver verksamheten i egen regi eller véljer att upphandla en extern utférare som
utfor verksamheten.

Med extern utforare avses juridisk person eller enskild individ som har hand om skotseln av en
kommunal angeldgenhet, det vill séga aktiebolag, stiftelse, enskild firma eller idéburen organisation
som upphandlats for att pa uppdrag av Umea kommun skéta en kommunal verksamhet eller tjanst.
Organisationer och foretag som utfér mindre och enstaka tjanster at kommunen omfattas inte av
begreppet externa utforare.

Riktlinjen omfattar endast verksamhet dar Umea kommun ar huvudman, det vill siga upphandlad

verksamhet enligt lag om offentlig upphandling (LOU), lag om upphandling av koncessioner (LUK)
och konkurrensutsattning enligt lag om valfrihetssystem (LOV).
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Bilaga 3

Beslutade verksamhetsstod till féreningar, stiftelser, Umea Folkets Hus samt budget for
stipendier, tillfilliga kulturarrangemang och studieférbund (fordelningsmodell) 2025

Totalt 32949 000 kr
Foreningar, arligt verksamhetsstod 11 429 000 kr
Folkets bio 500 000 kr
Umea Folkmusikférening 175 000 kr
Sangkraft 145 000 kr
Humlan 550 000 kr
Umead Dansskola 100 000 kr
Umea Teaterforening 2 954 000 kr
Ogonblicksteatern 937 000 kr
Grotteatern 300 000 kr
Profilteatern 1 151 000 kr
Foreningen Jazz i Umea 425 000 kr
Umea Musiksallskap 200 000 kr
Skuggteatern 775 000 kr
Danskonst i Norr, Nomo daco 285 000 kr
KF Kretsen 500 000 kr
Galleri Verkligheten 300 000 kr
Verket 500 000 kr
Kulturféreningen Pilgatan 180 000 kr
Konstframjandet 180 000 kr
Foreningen for byggnadskultur 37 000 kr
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Umea kammarmusikforening 100 000 kr
Umea Bluesforening 50 000 kr
Tantteatern 100 000 kr
Krumelur féreningen for unga ord i norr 40 000 kr
Generationskoren 119 000 kr
Savar Hembygdsforening 27 000 kr
For the Culture 142 000 kr
JAQ Studios 100 000 kr
Danscentrum Norr 50 000 kr
Holmsund-Obbola kulturférening 40 000 kr
Umead Barockensemble 120 000 kr
Visans vanner i Umea - Visum 75 000 kr
She's got the Beat 232 000 kr
Bjorkstakoren 40 000 kr
Samlingslokaler 3 036 000 kr
Bygdegardar (férdelas och betalas ut av fritidsndmnden) 466 000 kr
Ersboda Folkets hus 2020 000 kr
Studieframjandet Klossen 450 000 kr
Karhusstiftelsen (arrangemang i fd Mimerskolans gymnastikhall) 100 000 kr
Ateljéforeningar 595 000 kr
Ateljéforeningen Mejeriet 169 000 kr
Forma Umea keramik forening 18 000 kr
Textilmejeriet 60 000 kr
Gjuteriféreningen Stopet 31 000 kr
Foreningen Umedalens Ateljéhus 136 000 kr
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Grafikmaskinen

59 000 kr

Kyrkskolans Ateljéforening 122 000 kr
Féreningar utvecklingsstod 1444 000 kr
Foreningar och studieférbund, Umea Vaxer Tryggt och Sakert (UVTS) 500 000 kr
Festivaler 5674 000 kr
Umefolk — arrangér Umea Folkmusikforening 600 000 kr
Ubmejen Biejvieh / Samiska veckan — arrangor Sahkie Umea Sameforening 1122 000 kr
Visfestival Holmodn — arrangér Holmons Utvecklingsforum 300 000 kr
Umea Filmfestival — arrangor Folkets bio 800 000 kr
Holmon Sealazz — arrangor Holmojazzens vanner 80 000 kr
Littfest — arrangor Foreningen Littfest 777 000 kr
Uma Obscura — arrangor KF Kretsen 225 000 kr
UmePride — arrangér Queerforvaltningen 270 000 kr
Jazzfestival — uppdrag Umea Folkets hus 1 500 000 kr
Studieforbund 9175 000 kr
Studieforbund (fordelas enligt férdelningsmodell under varen 2025) 8 600 000 kr
Umea konstskola ABF 575 000 kr
Stipendier 170 000 kr
Museer och kulturarv 926 000 kr
Folkrorelsearkivet 727 000 kr
Sagverksmuseet Holmsund 74 000 kr
Stiftelsen Hornefors bruk 25 000 kr
Stiftelsen Holmons batmuseum 100 000 kr
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-11-13

Kulturndmnden

Diarienr: KU-2024/00058

Internkontrollplan 2025

Forslag till beslut
Kulturndamnden beslutar

att faststalla kontrollomraden, riskanalys och internkontrollplan for 2025

att paragrafen ar omedelbart justerad.

Arendebeskrivning
Kommunfullmaktige har faststallda riktlinjer for intern styrning och kontroll
vars handledning har faststallts av kommunstyrelsen.

Syftet med internkontrollplanen som hjdlpmedel ar att namnden med
rimlig sakerhet uppnar de av kommunfullméktige faststallda malen och
verksamhetskraven.

Namnderna har enligt kommunallagen (6 kap 7§) det yttersta ansvaret
inom sitt verksamhetsomrade att se till att den interna kontrollen &r
tillracklig och att den fungerar pa ett betryggande satt.

Beslutsunderlag
Internkontrollplan 2025

Beredningsansvariga
Leif Martensson

Beslutet ska skickas till
KS Diarium

Jenny Skarstedt Leif Martensson
Kulturdirektor ledningskoordinator
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Internkontrollplan 2025

Riskanalys

Verksamhet: Kulturndmnden

Upprattad: 2024-10-31

Steg 1 - Riskinventering Steg 2 - Riskvardering

Identifierad risk

Kontrollomrade (Ténk &ven p& méjligheter, eller vilken risk vi far om vi inte tar Sannolikhet Konsekvens Rekommenderad riskhantering
chansen att fanga en mojlighet)

IT System N_ytt b!_bll_otgkssystem e viehlie e el ey 2028, R1 |Mindre sannolik Allvarlig 8 Reducera risk
Risk for inférandeproblem
Nytt bokningssystem for Vaven ska inféras under 2025. . . u .
IT System Risk for inforandeproblem R2 | Mindre sannolik Kannbar 6 Reducera risk
R3 0
R4 0
R5 0
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Internkontrollplan 2025
Kulturndmnden
2024-11-28

Steg 3 - G6r en plan pa vad som behover atgirdas utifran riskvarderingen pa verksamhetsniva

Inriktning for riskhantering

fran namnd Atgard Kostnad Ansvarig Aterrapporteras
R1 Reducera risk Risk- och sarbarhetskontlioll samt 6versyn av rutiner i 0 tkr Kulturdirektar T3
samarbete med leverantor av nytt det nya IT-systemet.
Risk- och sa hetsk Il 6 ineri
R2 Reducera risk isk- och sarbarhets ontto samt dversyn av rutiner i 0 tkr Kulturdirektsr T2
samarbete med leverantdr av nytt det nya IT-systemet.
R3
R4
R5
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Interkontroll uppféljning 2025

Kulturndmnden 2025-xx-Xx

Steg 4 Aterrapportering / Uppféljning

Aterrapport & uppfoljning T1 Aterrapport & uppfdljning T2 Aterrapport & uppfdljning T3
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Riskanalys Internkontrollplan 2025 Interkontroll uppféljning 2025
Verksamer Xutumamnden Kuurmimoden utumimnen o5
Uppritad 2061031 prseien
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Definitioner

Riskinventering/riskanalys

Sannolikhet Definition Vérde

Osannolik - praktisk taget obefintlig risk att fel uppstar 1

Mindre sannolik - mycket liten risk att fel uppstar 2

Mojlig - det finns en maojlig risk att fel uppstar 3

Sannolik - det &r mycket troligt att fel uppstar 4

Konsekvens Definition Varde

Forsumbar - konsekvensen av ett fel ar obetydlig fér brukare, medborgare, 1
besdkare, kommunen och/eller évriga intressenter

Lindrig - konsekvensen av ett fel ar liten for brukare, medborgare, besokare, 2
kommunen och/eller 6vriga intressenter

Kannbar - konsekvensen av ett fel uppfattas som besvarande for brukare, 3

medborgare, besdkare, kommunen och/eller évriga intressenter
Allvarlig - konsekvensen av ett fel &r sa stor att felet inte far uppsta 4

Riskhantering

Riskvérde Rekommendation till hur risken ska hanteras Innebér
12-16 Minimera risk Direkta och omfattande Gtgdrder ska finnas med i internkontrollplan
4-11 Reducera risk Atgdrder fér att minska risk ska finnas med i internkontroliplan

1-3 Acceptera risk Inget agerande krévs — Gtgdrder tas ej med i internkontrollplan
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-11-05

Kulturndmnden

Diarienr: KU-2024/00063

Umea Kulturférening Humlan, Ditt Kvarter 2025

Forslag till beslut
Kulturndamnden beslutar

att bevilja Umea Kulturférening Humlan 185 000 kr fran kulturndmndens
utvecklingsstod for kulturverksamhet och arrangemang, for att genomfora
festivalen Ditt Kvarter 2025.

att arrangemanget redovisas senast 2025-09-30.

Arendebeskrivning
Umea Kulturforening Humlan soker stod fran kulturndmnden for att 23-24
maj 2025 arrangera den fjarde upplagan av festivalen Ditt Kvarter.

Ditt Kvarter ager rum pa Regementet. Festivalens huvudscener, tillika
inomhusscener, blir Stallet (Studiefraimjandets musikhus) och Profilteatern.
Ytterligare en utomhusscen tillkommer, Granden. Daremellan byggs ett
kvartersliknande omrade upp med plats for mat, dryck och marknad.

Huvudfokus for festivalen &r livemusik med malet att presentera 20-25
akter med en blandning av lokala, nationella och nordiska akter.
Foreningen vill att festivalen ska vara en kreativ plattform genom att nya
lokala band ges en spelplats och att festivalens ideella arrangorer far en
chans att utveckla sitt inflytande i kulturlivet pa ett inkluderande och
kreativt satt.

Dagtid erbjuds ett gratis program bestaende av en kulturmarknad med till
exempel lokalt hantverk, konst, barnunderhallning och fika. Pa sa satt
breddas festivalens malgrupper och kan komma fler till gagn.

Festivalens ekonomi bygger pa biljett- och férsdljningsintakter, statligt och
kommunalt stdd samt sponsring och andra samarbeten.

Humlan séker 225 000 kr fran kulturndmnden for att genomfora festivalen.
Forvaltningen bedomer att foreningen har goda forutsattningar for att
fortsatta det paborjade arbetet med att ta fram ett hallbart festivalkoncept
vilket ar vart att stotta dven under 2025. Utifran budgetutrymmet foreslas
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Tjansteskrivelse
Dnr: KU-2024/00063

att féreningen beviljas 185 000 kr fran utvecklingsstod kulturverksamhet
och arrangemang for att genomfoéra festivalen.

Beslutsunderlag

Bidragsansokan Ditt Kvarter 2025, 183116
Ansokan Projektbeskrivning Ditt Kvarter 2025
Ansokan Budget Ditt Kvarter 2025

Beredningsansvariga
Jenny Skarstedt, Eva Lindgren

Beslutet ska skickas till
Umea Kulturforening Humlan
Foreningsbyran

Jenny Skarstedt Eva Maria Birgitta Lindgren
Kulturdirektor fritidskonsulent
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UMEA
KOMMUN

Bidragsansokan: 183116

Utvecklingsstod

Syftet med stédet ar att mojliggora for féreningar

- att genomfora insatser av tillfallig karaktar som bidrar till att utveckla féreningens
verksamhet eller anlaggning utifran ett folkhalsoperspektiv.

- att utveckla verksamheten och genomféra insatser av en tillfallig karaktar utifran ett
rattighets- och/eller samhallsnyttoperspektiv.

- att genomfora tillfallig kulturverksamhet i form av arrangemang eller projekt inom det

konstnarliga faltet, det vill sdga ord, bild, scen, ton, film.

Utvecklingsstodet ar ett forlustbidrag vilket betyder att eventuell vinst raknas av fran den

beviljade summan. Stodet betalas ut efter redovisning.

Ansokningsperiod och handlaggningsdatum: Ansékan dr 6ppen aret runt, men stéden
handlaggs 6 ganger per ar. Dessa tillfallen &r 15 januari, 15 mars, 15 maj, 15 augusti, 15
september och 15 november. Ansdkan som inkommit efter ett handlaggstillfalle handlaggs

vid ndstkommande.

Kontakta garna handlaggare for radgivning i samband med att ni ansdker. Vi svarar girna pa

fragor om vad som kan beviljas och inte.

Kund: Umea Kulturforening Humlan (894001-4817)

Skapad av: Emma Lucia Andrau, 0734764471, emma.andrau@humlan.org
Handldggare: Eva Maria Birgitta Lindgren

Externt Id:

Status: Mottagen

Substatus: Beslut i KN 28/11 2024

Ansokan

Foéreningen soker stod till foljande
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Projektets, aktivitetens eller arrangemangets namn
Festival Ditt Kvarter 2025

Vilken typ av utvecklingsstod ans6ker ni om medel fran?
Kulturverksamhet och arrangemang

Motivering eller fortydligande kring val av inriktning
Kulturféreningen Humlan vill arrangera musikfestivalen Ditt Kvarter 2025 och séker darfor

utvecklingsstod till arrangemanget.

BESKRIVNING

Innehall, syfte och mal.

Ange syfte och innehall. Beskriv bakgrund och orsak till er idé. Finns det information, fakta
eller statistik som ar viktig for att forsta varfor ni vill genomfora projektet, aktiviteten eller

arrangemanget.

Beskriv projektet, aktiviteten eller arrangemanget

Det finns dven méjlighet att bifoga bilaga sist i den hdir tjénsten.

Ditt kvarter &r en alternativ musikfestival som fokuserar pa lokala band i kombination med
spannande akter fran 6vriga Sverige och Norden. Festivalen gjorde sin premiar 2022 och har
sedan dess utvecklats och borjat etableras inom Umeas musikscen. Festivalen doptes efter
Sakert! laten Ditt Kvarter. Det namnet symboliserar for oss ett stdlle dar man skapar
tillsammans.

Vi vill skapa en festival fér sma och mellanstora band i Umea. Att spela pa festivalen ska vara
ett tillfalle att profilera och testa sig infér en peppad publik med fin inramning. Ditt kvarter ar
en nara och intim festival dar vi ger publiken majlighet att fokusera pa kulturupplevelsen som
helhet och dar bestkaren ska kdnna att den ocksa kan vara en del av detta arrangemang.
Forutom att halla ett humant biljettpris till festivalens kvallsprogram skapar vi en gratis
kulturmarknad pa dagtid under I6rdagen med lokalt hantverk, second hand, konst,
barnunderhallning, fika mm. Utdver det vill vi skapa en festival som ska kdnnas som ett
kvarter, en trygg och mysig plats dar publiken kan kliva in i nya scenrum utan att veta vad

som vantar, bara att de véantar pa nagot bra.

Vilket eller vilka mal vill ni uppna?
Vilket resultat forvdntar ni er? Sétt upp konkreta mal som dr utvdrderingsbara, till exempel

“minst 50 deltagare” eller “minst 85% néjda deltagare” eller “6kad kunskap om ...".

-Vivill ha runt 600 ndjda besdkare pa festivalen och runt 200 ndjda besdkare pa
dagsprogrammet och kulturmarknaden.

-65 ideellt engagerade volontarer och deltagare i festivalens styrgrupp



75/24 Umed Kulturférening Humlan, Ditt Kvarter 2025 - KU-2024/00063-4 Umed Kulturférening Humlan, Ditt Kvarter 2025 : Bidragsansékan Ditt Kvarter 2025, 183116

-Vi har som mal att 6ka biljettforsaljningen sa att den blir mer lik det vi nddde pa Ditt Kvarter
2023.

-Vivill erbjuda en lineup med lokala band samt nationella och eventuellt internationella band.
Vi kommer att ha mellan 20 och 25 slotar totalt, bade dagtid och kvallstid.

-Aven i &r kommer vi att forséka boka s& jamstallt som méjligt. Vi kommer att féra statistik
Over vart jamstalldhetsmal pa tre olika satt. Kénsférdelningen mellan alla personer pa scen,
och mellan endast frontfigurer samt mellan kvinno- och mansdominerade akter.

-Vi kommer att ha samma miljopolicy i ar som alla andra ar. Vi kommer enbart att erbjuda
vegetarisk mat, vi kommer att atervinna dekor, sortera, boka lokala band samt erbjuda en
kulturmarknad med lokala utstallare. Vi kommer saklart ocksa att ha en resepolicy for att
minska flygresorna. Vi vill dock vara annu tydligare med bokare i ar kring detta for att undvika
sa mycket som mojligt att artister flyger till Umead. Hogst 25% av artisterna ska resa med flyg

till festivalen men vi 6nskar na annu lagre procent i resultat.

Aktiviteter och tidsplan

Beskriv konkreta aktiviteter

Till exempelt "Vi ska ordna ett Idger och pd det ldgret ska vi..." eller "Vi ska ordna en
kulturkvdll med féljande innehdll...".

Vi kommer att arrangera en tvadagars musikfestival med runt 25 slottar. Vi kommer ocksa att

erbjuda en kulturmarknad och gratis dagsprogram pa lérdagen.

Hur manga berdaknas komma?
600

Datum eller tidsperiod for projektet, aktiviteten eller arrangemanget
23e-24e maj 2025

Plats for projektet, aktiviteten eller arrangemanget
Festivalen sker pa Regementet, Profilteatern och Stallet som tva inomhusscener och en

utomhusscen

Beskriv viktiga datum for planering, genomférande och utvardering

Fran och med forsta veckan i februari kommer festivalens styrgrupp ha planeringsmoten en
gang i veckan.

Innan festivalen kommer vi att ha en introduktionstraff for alla volontarer och en

sakerhetsgenomgang.
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Alla volontéarer far en utvarderingsenkat utskickad till sig veckan efter arrangemanget.

Festivalens styrgrupp och Humlans anstallda genomfor en utvardering veckan efter festivalen.

Finns samarbete med annan forening eller andra medarrangérer

Ja

Ange medarrangorer

Studieframjandet.

Beskriv typ av samarbete
Vi kommer att presentera de flesta lokala banden tillsammans med Studieframjandet som vi
samarbetar med varje ar. Studieframjandet kommer att besta med lokal, teknik, personal och

vi kommer att uppratta utrymme for Studieframjandets NEMIS-satsning pa festivalen.

Malgrupp

Vilka aldersgrupper vander ni er till?
Bocka i ett eller flera alternativ
16-26 ar, 25 ar och uppat

Beskriv malgruppen

Vilken mélgrupp vinder ni er till? Till exempel "Unga i Gldern 20-25 Gr boende pé Alidhem".
Den huvudsakliga malgruppen for festivalen ar unga Umebor mellan 20-25 men vi vill dven
na personer som ar over 25 och bokar artister enligt detta. Vi vill saklart na sd manga som
mojligt och ar glada over att olika malgrupper vill komma pa festivalen. Ditt Kvarter ska vara

en inkluderande och trygg festival dar alla ska kunna delta utan risk och utan hinder.

Hur manga kommer att nas och beroéras av projektet, aktiviteten eller arrangemang?
Till exempel "10 personer i planering och genomférande, samt ca 50 deltagare”.
Vi kommer att vara 2 personer pa Humlan, 15 ideella styrgruppsmedlemmar och runt 50

volontarer. Det kommer att finnas runt 600 besokare totalt och runt 20 utstallare.

Riktar sig projektet, aktiviteten eller arrangemanget till allmanheten?

Ja

Marknadsféring och utvardering

Beskriv hur projektet, aktiviteten eller arrangemanget ska marknadsforas

Hur ska ni ng ut till mdlgruppen och évriga? Hur kommer ni att jobba med information?
Affischer, annonser eller liknande.

Vi kommer att trycka affischer och affischera runt stan samt pa universitetet. Vi kommer

ocksa att kdpa digitala annonser pa sociala medier, skapa event och aktivt skapa inldgg pa

4(7)
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facebook och instagram. Vi kommer eventuellt att skapa nya biljett kategorier sasom "Early
Bird biljetter" for att boosta forsaljningen och salja festivalmerch pa plats. Vi planerar saklart
ocksa att fa publicitet i lokal press infor festival- och artistslapp eller infor sjdlva festivalhelgen.
Ar 2024 skapade vi ny merch som vi vill fortsatta salja pa Ditt Kvarter men kommer &dven att

borja sdlja den pa var hemsida resten av aret.

Hur ar tillgangligheten for personer med olika funktionsnedsattningar

Beskriv pa vilket sétt. Tdnk pd ndr ni sedan bjuder in till aktiviteten, arrangemanget eller
projektet att ocksd beskriva den fysiska tillgéngligheten pa ett tydligt sdtt.

Personal finns pa plats for att hjdlpa personer med funktionsnedséattningar. Ledsagare far
alltid delta gratis. Vara volontarer i festivalens reception fick information om hur de kunde
hjdlpa personer med olika funktionsnedsattningar och all denna information finns enkelt

tillganglig pa var hemsida.

Utvardering
Hur ska ni utvdrder att ni natt malen med projektet, akticiteten eller arrangemanget?
Festivalens styrgrupp och Humlans anstallda genomfor en utvardering nagon gang efter

festivalen.

EKONOMI

Redogor for samtliga kostnader och intakter

Ekonomisk redovisning - kostnader

Redogér fér samtliga kostnader

Vad? Kostnad, berdaknad i kronor

Total kostnad, beraknad i kronor
741 000 kr

Ekonomisk redovisning - intakter

Vad? Intdkt, berdknad i kronor

Total intdkt, berdknad i kronor
741 000 kr
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BILAGOR

Bilagor bifogas till ansokan. | de fall handlingen inte kan bifogas direkt till ansdkan, skicka den
i forsta hand via mejl till fritid.bidrag@umea.se och i andra hand per post till Umea kommun,
foreningsbyran, 901 84 Umea. Ange i rubriken pa mejlet vilken férening och typ av bidrag det

galler, till exempel Inkluderingsforeningen, Utvecklingsstdd for folkhdlsa och anlaggningar.

Bifogade filer
Budget Ditt Kvarter 2025.pdf
Projektbeskrivning Ditt Kvarter 2025.pdf

Ansokt belopp
225 000 kr

Ansokt belopp beviljat

Redovisas senast

Redovisning

Redovisat belopp

Redovisat belopp beviljat

Transaktioner
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Historik

Arendet bytte substatus fradn Beslut i namnd till Beslut i KN 28/11 Mottagen

2024 2024-10-31 08:23
Eva Maria Birgitta Lindgren

Arendet bytte status Mottagen

2024-10-25 13:57
Eva Maria Birgitta Lindgren

Arendet bytte substatus fran (ingen) till Beslut i nAmnd

Arendet uppdaterades Inskickad
2024-10-25 13:25

Emma Lucia Andrau

Arendet skapades Pabérjad
2024-10-23 16:45

Emma Lucia Andrau

Handlaggare andrad Pabérjad
2024-10-23 16:45

7(7)
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Ditt Kvarter 2025 - Projektbeskrivning

Bilder frén Ditt Kvarter 2024

Bakgrund

Ditt kvarter dr en alternativ musikfestival som fokuserar pd lokala band i kombination med
spannande akter fran ovriga Sverige och Norden. Festivalen gjorde sin premiar 2022 och har
sedan dess utvecklats och borjat etableras inom Umeas musikscen. Festivalen doptes efter
Sakert! laten Ditt Kvarter. Det namnet symboliserar for oss ett stalle dar man skapar
tillsammans. Vi ar en ideell férening déar medlemmars engagemang star i centrum och vi
jobbar tillsammans med en styrgrupp som bestar av unga ideella. Det ar valdigt viktigt for oss
att ge dem chansen att utveckla sitt arrangdrskap och sin kreativitet och det &r lika mycket de
som vi pa kontoret som skapar Ditt Kvarter.

Syftet

Vi vill skapa en festival for smd och mellanstora band i Umea. Att spela pa festivalen ska vara
ett tillfalle att profilera och testa sig infor en peppad publik med fin inramning. Ditt kvarter &r
en nara och intim festival dar vi ger publiken mojlighet att fokusera pa kulturupplevelsen som
helhet och dar besdkaren ska kdnna att den ocksd kan vara en del av detta arrangemang.
Forutom att halla ett humant biljettpris till festivalens kvéllsprogram skapar vi en gratis
kulturmarknad pa dagtid under I6rdagen med lokalt hantverk, second hand, konst,
barnunderhallning, fika mm. Utover det vill vi skapa en festival som ska kdnnas som ett
kvarter, en trygg och mysig plats dar publiken kan kliva in i nya scenrum utan att veta vad som
véntar, bara att de véantar pa nagot bra.

Det ar viktigt for oss att Ditt Kvarter ar en miljovanlig festival och ett exempel for framtida
arrangorer och arrangemang som vill skapa hallbart. Vi vill visa att det &r fullt mojligt att skapa
bade hallbara och kvalitativa arrangemang &ven om det betyder att arrangera mindre event.
Vi satter stor fokus pa det lokala och pa miljovanligare transportalternativ samt aterbruk och
atervinning. Vi véljer att enbart erbjuda vegetarisk samt vegansk mat pa festivalen. Ditt
Kvarter ska bli en sjalvklar plats att besoka for unga Umeadbor och ett bra alternativ till storre
festivaler.
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Ideellt engagemang

Vi kommer likt alla ar att skapa festivalen tillsammans med en styrgrupp som bestar av
ungefar 15 unga ideella medlemmar. De kommer att fordelas olika ansvarsomraden sasom
media, dekor, produktion, sdkerhet, volontdrer eller reception. Vi kommer att ha
styrgruppsmoten varje vecka fran februari fram till festivalen och utvardera festivalen efter
genomforandet. Utdver var styrgrupp sa far vi hjalp av volontarer bade dagen innan och efter
festivalen och under sjélva festival helgen. Forra aret hade vi runt 50 volontérer och vi hoppas
pa att lika manga visar intresse i ar. Vart mal &r att alla med pepp och driv ska fa mgjlighet att
ta mer ansvar och ha ett storre inflytande over festivalprodukten. Festivalen ska vara en
naturlig plats for Umedbor som &r kreativa och kulturintresserade och vi kommer att
marknadsfora mojligheten att bli volontér eller med i styrgruppen pa vara kanaler samt till vara
medlemmar.

Innehall

Vi vill erbjuda en lineup med lokala band samt nationella och eventuellt internationella band.
Vi kommer att ha mellan 20 och 25 slotar totalt, bade dagtid och kvallstid och kommer dven
att fokusera pad barnfamiljer med en helt gratis kulturmarknad pa I6rdagen med lokala
utstéllare och eventuellt Loppis.

| forra arets utvardering har festival styrgruppen noterat att det hade varit bra med lite mer
genrevariation pa festivalen och det vill vi ta med oss nér vi skapar arets Lineup.

Vi kommer att boka enligt styrgruppens tips, det vi tycker passar in i festivalen, det vi tror
lockar unga Umebor samt dldre Umebor och med fokus pa det lokala.

| &r planerar vi att ha fler utstéllare &n foregdende ar for att undvika att det ska kdnnas tomt pa
dagen och for att lyfta upp fler lokala hantverkare och konstnérer. Vi vill ha fler akter ute pa
Granden pa l6rdagen dagtid i ar for att skapa festival kdnslan redan fran 6ppning.

Festivalomradet

Vi har de tre senaste aren skapat en look and feel som vi har varit néjda med och som pa ett
valdigt fint satt formedlat en kvarterskédnsla. Styrgruppsmedlemmarna som har ansvar dver
dekoren kommer att skapa en dekor enligt var grafiska profil. Vi kommer ocksa att lagga stor
vikt pa att dekoren reflekterar var miljopolicy genom att aterbruka dekor fran féregaende ar
och kdpa second hand.

Omradet ska kannas som ett storre kvarter med sina vackra byggnader, det ska finnas
utspridda bord och hangytor i grénderna och tradgardsspel att ta sig an mellan konserterna.
Dekoren ska vara rolig och ny men k&nnas rejal och vdl genomtankt. Vi ska jobba
genomgdende med miljobelysning och dekor for att pa sikt skapa ett festivalomrade som &r
Sveriges mysigaste och snyggaste!
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Samarbeten

Vi kommer att presentera de flesta lokala banden tillsammans med Studieframjandet som vi
samarbetar med varje ar. Studieframjandet kommer att bestda med lokal, teknik, personal och
vi kommer att uppréatta utrymme for Studieframjandets NEMIS-satsning pa festivalen.

Vi kommer dven att forsoka skapa fler samarbeten. Vi har forra aret till exempel samarbetat
med Umead Energi, Greta Stiftelsen och Lerstenen som bistod med ekonomiskt stod.

Vi vill ocksa utforska fler samarbeten med fokus pa miljofrdgor. En ide vi har &r att skapa ett
samarbete med ett hotell for att kunna fa ner merkostnader kopplat till artister som reser med
tdg. Vi skulle dad kunna till exempel arrangera ett event riktat mot hotellets och Ditt Kvarters
hallbarhetsarbete.

Vart samarbete med foretaget Urmat pad Ditt Kvarter 2024 har varit en succé, maten
uppskattades och det underlttade festivalens forarbete. Humlan hade i ar enbart ansvar Gver
barforséljningen och Urmat skotte all  matforsaljning pa omradet. Vi forlorar
forsaljningsintékter for mat men sparar ocksa in pa etableringskostnader av eget kok. Vi
sparar ocksa in pa tid till det dvriga festivalarbetet pa detta s&tt. Vi kommer sdklart aven ar
2025 skapa en vegetarisk meny med veganska alternativ.

Jamstalldhet och miljépolicy

Aven i 8r kommer vi att férsdka boka sa jamstallt som mojligt. Vi kommer att féra statistik dver
vart jamstélldhetsmal pa tre olika satt. Konsfordelningen mellan alla personer pa scen, och
mellan endast frontfigurer samt mellan kvinno- och mansdominerade akter. Nar det kommer
till att boka artister inom popgenren ar det oftast frontfigurer vi kan styra over sa aven om det
ser jamstallt ut vid bokning betyder det inte att det blir exakt sd i slutdndan. Vi tycker dock att
det &r viktigt att halla 6gonen 6ppna kring detta nér vi bokar och vill att festivalen ska vara
inkluderande.

Vi kommer att ha samma miljépolicy i ar som alla andra ar. Vi kommer enbart att erbjuda
vegetarisk mat, vi kommer att atervinna dekor, sortera, boka lokala band samt erbjuda en
kulturmarknad med lokala utstallare. Vi kommer saklart ocksa att ha en resepolicy for att
minska flygresorna. Vi vill dock vara @nnu tydligare med bokare i ar kring detta for att undvika
sa mycket som mogjligt att artister flyger till Umed. Hogst 25% av artisterna ska resa med flyg
till festivalen men vi 6nskar nd annu lagre procent i resultat.

Marknadsforing och biljettférsaljning
Forsaljningen var inte som vi hade oOnskat ar 2024 och &rets utmaning blir att boosta
biljettforsaljningen. Forra arets resultat tror vi beror pa olika anledningar:
e Festivalen Iag en helg innan 2023, alltsa helgen innan 16n. Festivalen har en ganska
ung malgrupp och vi tror att detta paverkar deras kopférmaga under sjélva helgen.
e Festivalen 1dg ocksd samma helg som studentfesten Tvistefesten, vilket kanske
skapade konkurrens.
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e En annan faktor tror vi ar att vi fick flytta spelningen med Mattias Alkberg, (som var en
av festivalens storsta bokningar) till I6rdagen pa grund av sjukdom i bandet.

For att undvika detta vill vi genomféra festivalen helgen v. 21, alltsd samma helg som
festivalen lag 2023, det vill sdga samma helg som I6ning. Det &r dock svart att veta nar
Tvistefesten kommer att ske da den inte har ndgon bestamd arrangor eller ett bestamt datum.
Nagot vi dock inte kan paverka &r ifall en artist stéller in eller flyttar fram sin konsert sent pa
grund av sjukdom. Som tur &r hor detta till ovanligheterna. Men nagonting vi ska forsoka
arbeta for 2025 &r att fa till en tidigare forsaljning, sa att fler personer koper sin biljett tidigare
och inte under sjélva festivaldagen vilket ju leder till en sarbarhet infér sena férandringar. Det
ar en utmaning som manga arrangorer i Sverige star infér och som speciellt ar tydlig hos en
yngre malgrupp. Vi kan t. ex. se att vi under Ditt Kvarter 2023, da vi starkt Overtraffade vara
forsaljningsmal, sdlde 60% av alla biljetter under sjalva festivalhelgen. Men vi ska gdra vad vi
kan for att motverka detta - kan vi uppmuntra till tidigare biljettkop minskar sarbarheten for
sena forandringar som vi inte kan paverka.

Vi kommer att fundera kring vilka genrer och artister vi vill boka for att boosta forséljningen. Vi
kommer ocksa att satsa annu mer pa marknadsféringen och eventuellt skapa extra biljetter
som till exempel “Early Bird biljetter” for att uppmuntra ett kdpmonster dar biljetter kops
tidigare. Vi planerar att marknadsfora festivalen tidigare med tidigare affischering och inldgg
samt kopa fler annonser pa sociala medier. Som vanligt s& kommer vi att skapa event pa
facebook och, med hjalp av vara medlemmar, aktivt Idgga upp pa facebook och instagram. Vi
kommer att narvara pa campus och marknadsféra festivalen dér. Vi planerar sdklart ocksa att
fa publicitet i lokal press infor festival- och artistslépp eller infor sjélva festivalhelgen. Ar 2024
skapade vi ny merch som vi vill fortsatta sélja pa Ditt Kvarter men kommer aven att borja sélja
den pa var hemsida resten av aret. Festivalen kommer utover detta att marknadsféras av vara
samarbetspartner.

Kostnader

Vissa kostnader 6kade ar 2024 medans biljettforsaljningen vart lagre an vi hade planerat Till
viss del &r det en normal kostnadsutveckling, och vi hade inte stérre kostnader an att det inte
hade rymts inom ramen for vart férsaljningsmal om 20% fler biljetter &n 2023. Men nér vi inte
nadde forsaljningsmalet far istéllet dessa kostnader béras upp av sparade medel. Framforallt
ar det kostnader for extern personal som 6kat. Vi har hojt vara arvoden for tekniker for att
dessa ska kunna arbeta ldnga dagar och for att vi ska kunna halla en hog standard pa
scenproduktionen. Kostnader for ordningsvakter och liknande personal har ocksa okat. Har
far vi se 2025 vad vi kan gora for att minska kostnader for extern personal. Samtidigt behover
vi ta hojd for att dessa kostnader okar, sd vi kan fortsadtta erbjuda skaliga och
konkurrensmassiga arvoden for den kompetensnivd som &nda krdvs for att erbjuda
musikupplevelser av god kvalitet. Vi kommer alltsad inte ha mgjlighet att helt kapa dessa
kostnader 2025 utan maste anpassa oss till vissa 6kade kostnader.

Vi kommer dock att se om vi kan tdnka om vissa andra kostnader. Vi kan till exempel redan nu
konstatera att det blir mindre dekor inkdp eftersom vi vill satsa pa aterbruk, men det &r en
valdigt liten andel av den totala budgeten. Vi vill utdver det hdja gage budgeten for att kunna
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boka fler storre akter pa festivalen och erbjuda en Lineup som kan boosta forséljningen. Vi
sOker ocksa ett hojt belopp for arets festival. Detta for att tdcka 6kade kostnader och for att
kunna fortsatta satsa pa akter som bidrar till forséljningen, men ocksa for att kunna sédnka
antalet sdlda biljetter som behovs for att genomfora arrangemanget sa det ekonomiska
risktagandet minskar. Arets budget finns bifogad i ansdkan.
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Budget Ditt Kvarter 2025

Konto Budget 2025
Forsaljningsintakter 301000

3010 - Férsaljning, entrébiljetter 6% 165 000

3051 - Forsaljning 12% 31000 1
3052 - Forsaljning 25 % 90 000 2
3500 - Fakturerade kostnader 25% 15 000

Ovriga intakter 440 000

3985 - Erhdlina statliga bidrag 185 000

3986 - Kommunala bidrag -verksamhet

3987 - Kommunala bidrag Festival 225 000

3990 - Ovriga erséttningar och intékter

3998 - Ovriga bidrag 30 000
Arrangemangskostnader 688 000

4010 - Inkdp av varor till forséljning 25 000

4012 - Produktionskostnader diverse 95 000 3
4075 - STIM/ Sami licenser 10 000

4501 - Hyra konsertlokal ARR 22 000

4515 - Inkop av varor fran land utanfor EU, 25% 2000

4521 - Hyra av scenutrustning, ej ljud/ ljus ARR 2 000

4522 - Hyra av ljud/ ljusteknik ARR 100 000

4581 - Resor ARR 3000

4582 - Hyrbil ARR 16 000

4583 - Logi ARR 22 000

4584 - Catering ARR 20 000

4593 - Reklam trycksaker ARR 6 000

4601 - Del av forsaljningsintékt till extern krégare 25 000 4
4681 - Inhyrd produktionspersonal ARR 100 000 5
4682 - Gage ARR 240 000

Ovriga kostnader 40 000

5495 - Fika o mat, personal, styrelse 10 000 6
5611 - Drivmedel och parkeringsavgifter 3000

5810 - Biljetter resor 3000

6542 - IT-tjanster kopta fran annat EU-land 7 000 7
6950 - Tillsynsavgifter myndigheter 12 000

6990 - Ovriga externa kostnader 5000 8
Personalkostnader 13 000 9
7210 - Loner till tjansteman 10 000

7331 - Skattefria bilersattningar

7412 - Premier for individuella pens.férs

7510 - Lagstadgade sociala avgifter 3000

7699 - Ovriga personalkostnader

Beréknat resultat (o]

Noter

1 - Forséljning av alkoholfri dryck och snacks samt mat

2 - Forséljning av alkohol

3 - Produktionskostnader for etableringsmaterial som télt, staket etc

4 - Del av matintakter som faktureras av extern krégare

5 - Personal som tekniker och ordningsvakter

6 - Mat till ideella under arbete med bygge av dekor och festivalomrade,
utvarderingsdag mm

7 - Digitala annonser

8 - Biljettprovision till biljettleverantor

9 - Personalkostnader for barpersonal
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-11-19

Kulturndmnden

Diarienr: KU-2024/00064

Nytt stod for kulturforeningar for Umea Vaxer
Tryggt och Sakert

Forslag till beslut
Kulturnamnden beslutar

att infora ett nytt stod for kulturféreningar och studieférbund for att
forstarka arbetet avseende Umea vaxer tryggt och sidkert

Att regelverk enligt nedan ska galla.

Arendebeskrivning

| kommunfullmaktiges beslut om planeringsdirektiv, budget och
investeringar for 2025 tilldelas kulturndmnden 500 000 kr for att forstarka
arbetet med foreningslivet avseende Umea vaxer tryggt och sdkert samt
folkbildningsinsatser.

Umead vaxer tryggt och sdkert, UVTS ar en brottsforebyggande och
trygghetsskapande samverkansstruktur som startade 2018. Syftet ar att
mojliggdra gemensamma kraftsamlingar, riktade mot specifika utmaningar
som hotar Umeas sociala hallbarhet. Samverkan sker internt, mellan
kommunens olika forvaltningar och bolag, men dven externt med andra
viktiga aktorer som lokalpolisomrade Umea, Region Vasterbotten,
naringslivet och civilsamhallet. Under UVTS forsta period 2018 — 2022
riktades den gemensamma utvecklingskraften mot att 6ka tryggheten,
minska brottsligheten och férebygga tendenser till social oro pa ett antal
olika omraden i Umea. Under 2023 uppdaterades inriktningen pa UVTS for
att battre motsvara de nya utmaningarna som polis och kommun
uppmarksammat kopplat till risken for rekrytering av barn och unga till
kriminella natverk (Umea véxer tryggt och sdkert Aktivitetsplan 2024 —
2026, s.5).

Stodform och regelverk

For en smidig och igenkdannande ansokningsprocedur foreslas att
stodformen ska ga i linje med fritidsforvaltningens UVTS-stoéd, men med
inriktning pa kultur, som bade kulturféreningar och studieférbund kan
ansOka om. Stédet foreslas ha I6pande handlaggning i stallet for fasta
ansokningstider.
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Tjansteskrivelse
Dnr: KU-2024/00064

Stodet ska vara sokbart for foreningar som varit aktiva i boknings- och
bidragssystemet i minst ett ar, samt for de studieférbund som har
verksamhet i och ar berattigade till stoéd fran Umea kommun. Ansokan skall
beskriva hur det sokta stodet ska bidra till kommunens arbete med Umea
vaxer tryggt och sakert.

Malsattningen ar:

o Att fa fler barn och unga aktiva i foreningslivet.

o Att starka foreningslivet i sin kapacitet att behalla och rekrytera
barn och ungdomar.

J Att foreningar och studieforbund skapar 6kad mojlighet for fler att

delta i aktiviteter for att fa en meningsfull fritid och att sanka
trosklar in i foreningslivet.
. Att foreningar starker sin mottagarkapacitet av barn och ungdomar.
o Att starka samverkan mellan forvaltningar och andra parter for att
fa till ett langsiktigt arbete med UVTS.

Stod till insatser for att Umead ska véxa tryggt och sdkert ingar i dagslaget
inte i Regler for Umea kommuns stod till ideella féreningar och riktlinje for
de medlen behover darmed beslutas av kulturndmnden.

Beslutsunderlag
Forslag till riktlinjer for kulturnamndens stod till UVTS

Beredningsansvariga
Daniel Vikstrom
Leif Martensson

Beslutet ska skickas till
Foreningsbyran

Jenny Skarstedt Leif Martensson
Kulturdirektor ledningskoordinator
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Kulturnamndens stod for kulturforeningar och studieférbund
avseende Umea vaxer tryggt och sakert, UVTS

Bakgrund

Umea vaxer tryggt och sdkert, UVTS &r en brottsforebyggande och trygghetsskapande
samverkansstruktur som startade 2018. Syftet ar att mojliggéra gemensamma kraftsamlingar, riktade
mot specifika utmaningar som hotar Umeas sociala hallbarhet. Samverkan sker internt, mellan
kommunens olika forvaltningar och bolag, men dven externt med andra viktiga aktérer som
lokalpolisomradet Umea, Region Vasterbotten, naringslivet och civilsamhallet. Under UVTS forsta
period 2018 — 2022 riktades den gemensamma utvecklingskraften mot att 6ka tryggheten, minska
brottsligheten och férebygga tendenser till social oro pa ett antal olika omraden i Umea. Under 2023
uppdaterades inriktningen pa UVTS for att battre motsvara de nya utmaningarna som polis och
kommun uppmarksammat kopplat till risken for rekrytering av barn och unga in i kriminella natverk
(Umea vaxer tryggt och sdkert Aktivitetsplan 2024 — 2026, s.5).

Kommunfullméaktige har for 2024 tillfért medel till kulturnamnden for att forstarka arbetet med Umea
vaxer tryggt och sdkert genom en utdkad ram for verksamheterna bibliotek, kulturskolan och
programenheten. | juni 2024 har kommunfullmaktige tagit beslut om att for 2025 tillfora ytterligare
medel till kulturnamnden for att forstarka arbetet med foreningslivet avseende Umea vaxer tryggt
och sakert.

Kulturndmndens stod for kulturféreningar och studieférbund avseende Umea vaxer tryggt och sékert,
UVTS, ingar i dagslaget inte i Regler for Umea kommuns stod till ideella foreningar och riktlinjer.
Separat beslut om detta regelverk fattas pa Kulturnamnden 2024-11-28.

Syfte

Med stodet vill kommunen samverka med ideella kulturféreningar och folkbildningen i det
forebyggande arbetet med sarskild prioritet pa riktat forebyggande arbete och unga i risk. Stodet kan
sokas av ideella kulturféreningar och studieférbund som &r registrerade i Umea kommuns
foreningsregister. Syftet med stodet ar att samverka med foreningslivet och folkbildningen genom att
starka det arbete de redan gor idag samt stotta féreningar och studieférbund som utéver sitt
grunduppdrag ocksa vill ta ett storre socialt och férebyggande ansvar, arbeta uppstkande och forséka
na ut till barn och unga som inte redan &r aktiva i foreningslivet.

Inriktning
Foreningar och studieférbund kan stka stod for att:

e stdrka sin kapacitet att rekrytera och behalla barn och ungdomar.

e Oka mojligheterna for fler barn och ungdomar att delta i férenings- eller kulturaktiviteter.
e utforska och prova nya sétt att na barn och ungdomar.

e utveckla nya verksamheter for att na barn och ungdomar som star utanfor foreningslivet.
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Ut6ver dessa huvudomraden finns majlighet att soka stéd for 6vriga insatser och aktiviteter som
leder till att fler barn och unga kan ta del av foreningens och studieférbundets verksamhet.

Stodet kan exempelvis sokas for att utveckla den ordinarie verksamheten, for att utveckla nya
arbetssatt och metoder, “sanka trosklarna” till féreningen eller for att etablera nya aktiviteter och
verksamheter i foreningen som bidrar till en meningsfull fritid for barn och unga.

Prioriteringar

Ansokan ska tydligt kunna harledas till det 6vergripande syftet och stddets inriktning ar éverordnat.
Forutom det kommer ocksa féljande punkter att prioriteras da ansdkan bedémes.

e Langsiktighet. Om ansokan stracker sig 6ver tid och har en tydlig idé om hur satsningen kan
permanentas.

e Ungdomsdelaktighet. Om barn och ungdomar ar delaktiga i bade planering och
genomfdrande av aktiviteter.

e Samverkan. Om andra parter vill arbeta tillsammans med féreningen for att na syftet med
ansokan.

Vilka kan ansoka?

Ideella kulturféreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet i Umea kommun och som ar
registrerade och bidragsberattigade i Umea kommuns féreningsregister, samt studieférbund som har
verksamhet i och ar beréattigade for stod fran i Umea kommun.

Villkor

For att kunna vara aktuell fér stod behover féreningen ha varit registrerad som bidragsberattigad
férening i Umea kommuns boknings- och bidragssystem i minst ett ar fran ansdkans
mottagningsdatum.

Insatsen ska riktas mot barn och ungdomar.

Verksamhet ska genomforas i en drogfri miljo.

Bidrag beviljas inte till:

e |Oner

e aktiviteter, resor och studiebesdk utanfor Umea kommun.

e insatser med explicit partipolitiska eller religiosa syften.

e ordinarie kostnader som finansieras av folkbildningsuppdraget.

Ansokan

Ansdkan om stéd skickas in I16pande, dock senast 1 december. Aven bedémning och beredning sker
I6pande med upp till fyra veckors handlaggningstid.

Foreningens uppgifter ska vara uppdaterade i kommunens féreningsregister efter senaste arsmotet
for att stodet ska kunna betalas ut.
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Om féreningen har behov av att fa forskottsutbetalning kontaktas Féreningsbyran for bedémning.
Maximalt 50 % av beviljat stod kan da utbetalas i forskott till foreningen.

Redovisning

Redovisningen goérs via Umead kommuns boknings- och bidragssystem senast det datum som angavs
nar stodet beviljades. Till redovisningen ska en ekonomisk rapport samt kvitton, fakturor eller annat
underlag for att styrka utgifterna bifogas.

Foreningen far garna bifoga annan dokumentation sasom bilder, filmer, artiklar eller nyhetsinslag. Det
ar dock inte ett kraw.

Varje ar tas foreningar ut for granskning. Om féreningen lamnar oriktiga uppgifter kan det medféra att
foreningen stangs av fran bidrag och stod samt krévs pa aterbetalning.

Relaterade styrdokument

Regler for Umed kommuns stod till ideella foreningar
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-11-07

Kulturndmnden

Diarienr: KU-2024/00057

Umea kommuns konststipendium 2024

Forslag till beslut
Kulturndamnden beslutar

att Umed kommuns konststipendium 2024 delas ut enligt
stipendiekommitténs forslag.

Arendebeskrivning

Umea kommuns konststipendium pa 75 000 kronor delas ut till en
framstaende konstnar med lokal forankring.

Konstndren nomineras av en stipendiekommitté bestar av konstintendent,
konstsekreterare samt representant utsedd av Konstnarernas
Riksorganisation Vasterbotten (KRO) med kulturdirektér som adjungerad.

Beslutsunderlag
Stipendiekommitténs forslag, som foredras muntligt pa nédmnden

Beredningsansvariga

Moa Krestesen, konstintendent
Anja Boman, konstsekreterare
Representant fran KRO

Beslutet ska skickas till
Stipendiaten

Jenny Skarstedt Moa Krestesen
Kulturdirektor konstintendent
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-11-13

Kulturndmnden

Diarienr: KU-2024/00004

Anmalningsdarenden/delegationsbeslut november
2024

Forslag till beslut
Kulturnamnden beslutar

att godkanna redovisningen av anmalningsarenden och delegationsbeslut
for november 2024.

Arendebeskrivning

Forvaltningen redovisar arenden beslutade med stdéd av namndens
delegationsordning och arenden fran kommunens 6vriga beslutande organ,
som ror kulturndmndens ansvarsomrade.

Beslutsunderlag

Anmadlningsdrenden

Beslut i kommunfullmaktige 2024-10-28 - Avsagelse: Ersattare i
kulturndmnden Tichaona Maphosa (S)

Beslut i kommunfullmé&ktige 2024-10-28 — Motion 15/2023: Bekdmpa
kriminalitet och 6ka tryggheten i Ume3; Joline Géttfert (M)

Beslut fran Lansstyrelsen i Norrbotten 2024-11-05 — avregistrering av Elsa
Swenssons stiftelse vid Umea Stadsbibliotek

Jenny Skarstedt Maria Nordenback
Kulturdirektor namndsekreterare
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2024-10-28
§ 185

Diarienr: KS-2024/00940

Avsagelse: Ersattare i kulturnamnden Tichaona
Maphosa (S)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att bevilja Tichaona Maphosa (S) begart entledigande fran uppdraget
som ersattare i kulturnamnden.

Arendebeskrivning

Tichaona Maphosa (S) har avsagt sig uppdraget som ersattare i
kulturnamnden.

Beredningsansvariga

Anna Holmstedt, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Tichaona Maphosa

Kulturndmnden
Lénesupport, Troman

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2024-10-28
§176

Diarienr: KS-2023/00791

Motion 15/2023: Bekdmpa kriminalitet och 6ka
tryggheten i Ume3d; Joline Gottfert (M)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att motionen anses besvarad.

Reservation

Anders Agren, for Moderaterna och Lars Forsgren, for
Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet till forman for eget
forslag om bifall till motionen.

Arendebeskrivning
Moderaterna foreslar i motion 15/2023:

- att uppdra till tekniska ndmnden att i dialog med fritidsnamnden,
kulturnamnden, gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden och for- och
grundskolendmnden utreda behovet av kamerabevakning inom
kommunala fastigheter dar ungdomar befinner sig.

- att uppdra till tekniska ndmnden, kulturnamnden och fritidsnamnden att
kontakta polisen for att utveckla samarbetet gallande att soka efter
narkotika i kommunens fastigheter.

Tekniska namnden har i samrad med berérda ndmnder yttrat sig pa
motionen och foreslar kommunfullmaktige att anse motionen besvarad.

Jamstalldhetsutskottet har yttrat sig dver motionen och féreslar att
kommunfullmaktige ska anse motionen besvarad.

Beslutsunderlag

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2024-10-28

Motion 15/2023
Tekniska namndens protokoll 2024-04-25, § 45
Jamstalldhetsutskottets protokoll 2024-09-05, § 24

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Hans Lindberg (S) — Bifall till tjansteskrivelsens forslag (att anse motionen
besvarad).

Anders Agren (M) — Bifall till motionen.

Propositionsordning som godkanns

Bifall till tjansteskrivelsens forslag (att anse motionen besvarad) mot bifall
till motionen. Ordféranden finner att utskottet bifaller tjansteskrivelsens
forslag.

Reservation
Anders Agren (M) och Lena Andersson (M) reserverar sig mot beslutet till
forman for eget férslag om bifall till motionen.

Kommunstyrelsens beslutsordning

Yrkanden

Nils Seye Larsen (MP) — Bifall till ndringslivs- och arbetsutskottet férslag
(att anse motionen besvarad).

Anders Agren (M), Veronica Kerr (KD), Lars Forsgren (SD) och Maria
Lindvall (-) (L) — Bifall till motionen.

Propositionsordning som godkanns

Bifall till naringslivs- och arbetsutskottet forslag (anse motionen
besvarad) mot bifall till motionen. Ordféranden finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt naringslivs- och arbetsutskottet forslag.

Reservation

Anders Agren (M), Lena Andersson (M) och Lars Forsgren (SD) reserverar
sig mot beslutet till forman for eget forslag om bifall till motionen.

Kommunfullmaktiges beslutsordning

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2024-10-28

Foljande yttrar sig: Joline Gottfert, Christina Bernhardsson, Fredrik Ronn,
Lars Forsgren, Davis Kaza, Hans Lindberg, Veronica Kerr, Anders Norqvist,
Maria Lindvall, Nils Seye Larsen, Ari Leinonen, Arvid Lundberg, Bore Skold

Yrkanden
Joline Gottfert (M), Lars Forsgren (SD), Veronica Kerr (KD), Maria
Lindvall (-) (L) och Anders Agren (M) — Bifall till motionen.

Christina Bernhardsson (S), Fredrik Rénn (C), Davis Kaza (AP), Hans
Lindberg (S), Anders Norgvist (L), Nils Seye Larsen (MP), Ari Leinonen (S)
och Arvid Lundberg (MP) — Bifall till kommunstyrelsens forslag (anse
motionen besvarad).

Propositionsordning som godkanns

Kommunstyrelsens forslag (anse motionen besvarad) mot bifall till
motionen. Ordféranden finner att kommunfullmaktige beslutar enligt
kommunstyrelsens forslag.

Reservation

Anders Agren, for Moderaterna och Lars Forsgren, for
Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet till forman for eget
forslag om bifall till motionen.

Beslutet ska skickas till
Motionaren

Tekniska ndamnden

Fritidsnamnden

Kulturnamnden

For- och grundskolendmnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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